
الجمعية الخليجية للإعاقة
gulfdisability : ورشة عمل: العمل المؤسسي وتطبيقاته في منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة -25-23 فبرابر 2015 ، البحرين للكاتب

دعوة للمشاركة في ورشة العمل التدريبية بعنوان

"العمل المؤسسي وتطبيقاته في منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة"

يشرفنا دعوتكم لترشيح عدد من منتسبي مؤسستكم الكريمة للمشاركة  في ورشة "العمل المؤسسي وتطبيقاته في منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة"، والتي
ستنظمها بإذن االله الجمعية الخليجية للإعاقة بالتعاون مع الشبكة الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية، برعاية كريمة من معالي الشيخ دعيج بن خليفة آل

خليفة الرئيس الفخري للجمعية الخليجية للإعاقة - السفير الدولي للمسؤولية الاجتماعية بالشبكة الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية، وذلك وفقا للتفاصيل
التالية:

الشخصيات القيادية والوسطى بمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة.الفئة المستهدفة:

صفحة 1 / 6



الجمعية الخليجية للإعاقة
gulfdisability : ورشة عمل: العمل المؤسسي وتطبيقاته في منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة -25-23 فبرابر 2015 ، البحرين للكاتب

فريق التدريب:

v  الأستاذ الدكتور علي عبداالله آل إبراهيم نائب رئيس الشبكة الإقليمية للمسؤولية الاجتماعية،  أكاديمي قطري وخبير نظم مؤسسات ومؤلف كتاب
"الدليل التربوي لذوي الاحتياجات الخاصة".

v  الأستاذة أشواق أحمد بوعلي، المدربة الدولية بمعهد الإدارة العامة بمملكة البحرين، رئيسة مركز أخلاقيات العمل والأعمال بالشبكة الإقليمية للمسؤولية
الإجتماعية.

v  الدكتورة منار غمراوي الاستشارية النفسية والمدربة الدولية، رئيسة المركز الخليجي لأبحاث المسؤولية الإجتماعية بالشبكة الإقليمية للمسؤولية
الإجتماعية.

ثلاثة أيام تدريبية  ( 15 ساعة تدريبية ) مدة الورشة :

25-23 فبراير من عام 2015 مالموعد المقترح:

محاور الورشة:

v    .مفهوم المؤسسة وأصنافها وأنواعها

v    .فلسفة العمل المؤسسي في منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة وخصائصه
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v    .المراحل التي يمر بها العمل المؤسسي في منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة

v    .الأركان السبعة للعمل المؤسسي في منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة

v     .توجهات حديثة لبناء مؤسسة المستقبل وفق المعايير المؤسسية العالمية

v    .قياس وتقويم الأداء المؤسسي بمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة

v  .أدوات بناء الصورة الذهنية الإيجابية عن منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة وفق المعايير المؤسسية

أدوات سيتم استخدامها في التدريب:

v    .افلام تدريبية

v    .العاب تدريبية

v  .مشروعات تطبيقية مستقاة من أفضل الممارسات في مجال إدارة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة مستقاة من التجارب المتقدمة عالميا

6 / 3 صفحة



للإعاقة الخليجية الجمعية
gulfdisability : للكاتب البحرين ، 2015 فبرابر 25-23- الإعاقة ذوي الأشخاص منظمات في وتطبيقاته المؤسسي العمل :عمل ورشة

فندق جراند رامي، بمنطقة السيف بمملكة البحرين.مكان إقامة الورشة :

فعاليات مصاحبة:

v  .تكريم عدد من المؤسسات والشخصيات البارزة في مجال رعاية ودعم مؤسسات الأشخاص ذوي الإعاقة

v  زيارة عدد من مؤسسات الإعاقة وحضور تطبيق عملي لقياس جودة أداء العمل المؤسسي في إحدى هذه المؤسسات عبر معيار تم انتاجه وتطويره من قبل
مركز المعايير المسؤولة بالشبكة الإقليمية للمسؤولية الإجتماعية، مع منح المؤسسات المشاركة في الورشة رخصة رسمية لتطبيقه على مؤسساتها.

مميزات المشاركة:

v  .حصول المشاركين على شهادتين تدريبيتين الأولى من الجمعية الخليجية للإعاقة والأخرى من الأكاديمية الدولية للمسؤولية الإجتماعية

v    .مقعد مجاني لكل مؤسسة تشارك بثلاث مقاعد في ورشة العمل

v  .الحصول على نسخة مرخصة من معيار قياس جودة الأداء المؤسسي لمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة

v    . ( 75 دينارا للمشارك الواحد )  رسوم رمزية للمشاركين

v  للمشاركين من خارج مملكة البحرين خصم خاص للسكن في فندق جراند رامي، مع توفير المواصلات في الاستقبال والتوديع والتنقل داخل مملكة
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البحرين.

للإستفسار أو الإشتراك برجاء الإتصال على هاتف 0097338097264

تكتب الشيكات باسم الشبكة الإقليمية للاستشارات

ويتم التحويل المالي عبر الحساب المصرفي التالي:

 :اسم البنك: بنك الإثمار

.Regional Network Consultancyأسم الحساب: 

501301054880015 رقم الحساب:

IBAN: BH10-FIBH-0130-1054-880015رقم

  * ملاحظة: الرجاء ارسال صورة من سند التحويل عند تحويل المبلغ
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هذا وتفضلوا فائق التقدير والإحترام

منى بنت سعيد المنصوري

رئيس مجلس الإدارة 

زيارة الصفحة الأصلية من الموضوع
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